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Працевлаштування громадян приватними агентствами зайнятості

Відповідно до Закону України «Про зайнятість населення», суб’єкти господарювання, які надають

послуги з посередництва у працевлаштуванні, інформують державну службу зайнятості

про працевлаштованих ними осіб шляхом подання звітності за формою №1-ПА «Інформація

про кількість працевлаштованих громадян суб’єктами господарювання, які надають послуги

з посередництва у працевлаштуванні».

Відповідно до звітності за формою № 1-ПА, за І квартал 2024 року загальна кількість  громадян, 

працевлаштованих приватними агентствами зайнятості, становила 56 осіб.  Зокрема,

в Україні направлено на роботу до  іншого роботодавця –19 осіб (33,9%), з посередництва у 

працевлаштуванні в Україні _ 7 осіб (12,5%), працевлаштованих за кордон – 30 осіб  (53,6%).

ДОНЕЦЬКА  ОБЛАСТЬ



Направлені на роботу в Україні до інших роботодавців.

Із загальної кількості направлених на роботу в Україні до інших роботодавців 100%  

становили мешканці міст, 0% - мешканці сільської місцевості. 

За тривалістю роботи: 

100% направлених на роботу до іншого роботодавця здійснювали свою діяльність у термін 

- 3 роки і більше.

За рівнем заробітної плати: 

100,0% отримували заробітну плату у розмірі  від 6,7 тис. грн. до 20,1 тис. грн.; 

За регіонами:

63,2% направлених на роботу до інших роботодавців – у м. Селидове;

36,8% – у м. Краматорськ.

Окремі характеристики осіб, 
працевлаштованих приватними 

агентствами зайнятості за І квартал 2024 року

ДОНЕЦЬКА  ОБЛАСТЬ



Працевлаштування громадян України за кордоном. 

Працевлаштування за кордон 30 осіб (100%) в Маріупольського МЦЗ.

Поток трудової міграції був спрямований до Греції (30 осіб, 100%).

Із загальної чисельності працюючих за кордоном 90,0% склали чоловіки, 10,0% - жінки. Також
90,0% - мешканці міст, 10,0%-сільська місцевість.

За віковими групами: 30,0% трудових мігрантів – особи у віці до 35 років;
30,0% - у віці від 36 до 45 років; 36,7% - у віці від 46 до 59 років; 3,3% - понад 60 років.

За рівнем освіти: 60,0% мали вищу освіту; 40,0% - професійно-технічну освіту.

За тривалістю роботи: 100% трудових мігрантів уклали контракт на термін до 6 місяців до 1 року.

У країні призначення трудові мігранти були зайняті:

за видами економічної діяльності: 100% - транспорт, складське господарство, поштова
та кур'єрська діяльність;

за професійними групами:

26,7% - робітники з обслуговування, експлуатації та контролювання за роботою;
23,3% - професіонали;
16,7% - фахівці;
13,3% - законодавці, вищі державні службовці, керівники, менеджери (управителі);
по 10,0% - технічні службовці та працівники сфери торгівлі та послуг.

Окремі характеристики осіб, 
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агентствами зайнятості за І квартал 2024 року


